
Diario de Noticias de Álava Jueves, 10 de septiembre de 2009 PUBLICIDAD 53

IGUALDADY
CONCILIACIÓN

iete de cada 10
mujeres direc-
tivas no ven
cambios en su
empresa a pe-
sar de la Ley
de Igualdad.
Piden igual-

dad, y más del 90% más
conciliación. La mayoría
de las 350 mujeres que
han sido consultadas -en-
tre ellas directivas de
grandes empresas, pymes
y multinacionales- apues-
ta por la equiparación sa-
larial y por procedimientos
de promoción muy claros
en las empresas para evi-
tar la discriminación.

Los datos surgen de la III
Encuesta de Adecco a Mu-
jeres Directivas. Un
66,7% de las encuestadas
muestra “indiferencia”
frente al papel del Ministe-

rio a cargo de Bibiana Aído.
Sólo un 25% cree que el
Ministerio de Igualdad está
haciendo un buen papel en
tanto casi el 67% muestra
indiferencia y el 8,5% cree
su actuación es franca-
mente mala.

Más de la mitad cree que
las políticas de concilia-
ción, equiparación salarial
y equidad son importantes
en tanto un categórico
90% cree que Administra-
ciones públicas y empresas
deben trabajar juntas para
impulsar medidas. Por eso
proponen como prioridad
flexibilizar los horarios, las
jornadas intensivas y el te-
letrabajo, apuestan en un
70% por las bonificaciones
para que las empresas im-
planten jornadas reducidas
y para que se equiparen los
permisos de paternidad y

maternidad, entre otras
medidas.

También es importante
señalar que de la citada en-
cuesta surge que de las mu-
jeres directivas, un 51,9%
son madres, el 25% con un
solo hijo; el 65% tiene dos;
el 5,5%, tres y el 4,5% tiene
4 hijos. Casi la mitad de las
directivas no es madre, lo
que provoca que la tasa de
fecundidad entre las muje-
res con altos cargos sea
muy inferior a la media. En
este aspecto la tasa de fe-
cundidad entre las altas di-
rectivas es muy baja, con
una media de 0,54 hijos por
directiva, frente a 1,3 de me-
dia de la mujer española ra-
zón por la cual el 66% cree
que cada vez más las muje-
res rechazan un ascenso
para no renunciar a su vida
familiar.

Asociación de Mujeres Profesionales y Empresarias de Álava INFORMA:
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xclusivas Vivanco comercializa
registradoras y TPV’s en Álava
desde el año 86, además es

distribuidor mayorista de Registra-
doras Samsung y Fujitsu en el País
Vasco, Galicia, Asturias, Cantabria,
Aragón y Rioja.

Asesoramos a nuestros clientes en
los modelos que mejor se adaptan a
sus necesidades ofreciéndoles for-
mación en su uso para que puedan
sacar el mayor provecho para su
negocio.

Disponemos de Técnicos especia-
lizados en el mantenimiento y repa-
ración y nos encargamos de la insta-
lación de la máquina. Contamos con
todo tipo de consumibles y de
repuestos, para que usted sólo se
tenga que dedicar a vender.

Nuestros distribuidores y clientes
en 20 años de experiencia nos ava-
lan. Contacte con nosotros en:

Pedro Asua , 15 01008 Vitoria
Tel: 945 22 68 71
info@exclusivasvivanco.com
www.exclusivasvivanco.com

C
omercio regentado por Eva y
Susana.

-Ideas para regalar o regalarte, artí-
culos de regalo y decoración para tu
casa (baúles, cuadros, ninfas, hadas,
jarrones...)

-Detalles de bodas, bautizos y
comuniones; gran variedad de flores
para pelo. Especialistas en bodas, te
confeccionamos tu ramo de novia a
tu gusto.

-Trabajos artificiales en gran gama
de colores y formas.

-Trabajos naturales de diseño pro-
pio, en flor natural tenemos una gran
variedad ya que trabajamos con
Holanda, flores de diferentes colores
y formas de gran calidad, para nues-
tros clientes.

Si no tenemos algún artículo, te lo
buscamos. Nuestro objetivo es dar el
mejor producto de calidad, el mejor
servicio y el mejor diseño.

Anímate y Visítanos. Estamos en:
Juntas Generales, 19
(Lakua-Arriaga)




